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INTRODUCCION

En el municipio de Soledad Atlantico es notorio el creciente desafio
en cuanto a la problematica de diversidad estudiantii en las
instituciones y sobre todo dentro de las aulas regulares. La inclusion
de estudiantes con diversidad cultural, condiciones socioecondémicas,
cognitivas, emocionales y de geénero, demanda que los docentes
cada vez mas necesiten estar mejor preparados para atender a todas
las necesidades presentadas en dicho contexto. El manejo de estas
herramientas pedagodgicas, haran que se garantice un aprendizaje

equitativo.

Luis Arboleda Martinez aporta hallazgos de respalda la capacitacion
docente como herramienta fundamental en la atencion hacia la
diversidad estudiantil en las aulas de las instituciones educativas,
afirmando que la ausencia de estas en las instituciones hace que la
atencion a los casos mencionados produzca dificultades en las

practicas educativas. (Meza Alcivar, 2023)

La formaciéon y desarrollo profesional de los educadores en
competencias interculturales y en el manejo de la diversidad es otra
estrategia esencial. Los docentes deben estar preparados para
reconocer y valorar las diferencias individuales, adaptar sus métodos
de ensefanza para satisfacer las variadas necesidades de sus
estudiantes y promover un ambiente de aula inclusivo y respetuoso.
(Lilian Florinda Gomez Chilan, 2024)

METODOLOGIA

La presente investigacion se enmarca en un enfoque metodoldgico
mixto, ya que integra procedimientos de analisis cualitativo y
cuantitativo con el proposito de comprender de manera amplia la
influencia de la capacitacion docente en la atencion a la diversidad
dentro del contexto escolar. Este enfoque permite analizar tanto la
informacion tedrica proveniente de la literatura cientifica como los
datos que emergen del contexto educativo estudiado.
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La presente investigacion permite reconocer la capacitacion docente

como un eje estratégico para el fortalecimiento de la practica
pedagdgica y la mejora de los procesos educativos en contextos
contemporaneos. A partir del analisis teodrico y documental
desarrollado, se evidencia que la formacion continua del profesorado
favorece la actualizacion de saberes pedagogicos, el desarrollo de
competencias didacticas y la consolidacion de una actitud reflexiva

frente a los desafios del entorno educativo actual.
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